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ANEXO II - RESOLUÇÃO/CONSUP/Católica/nº 012/2023 
 

MANUAL DA COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO (CPA) 

 

1. Objetivo 

Este manual tem como finalidade orientar a constituição, funcionamento 

e atribuições da Comissão Própria de Avaliação (CPA), promovendo a cultura 

avaliativa, a melhoria contínua da qualidade institucional e o fortalecimento da 

missão acadêmica da Faculdade Católica do Amazonas. 

 

2. Público-Alvo 

• Membros da CPA 

• Direção Geral e Coordenação de Ensino 

• Docentes, discentes e técnicos administrativos 

• Representantes da sociedade civil 

• Comunidade acadêmica em geral 

 

3. Fundamentação Legal 

Legislação Conteúdo 

Lei nº 9.394/1996 LDB – Diretrizes e Bases da Educação Nacional 

Lei nº 10.861/2004 
SINAES – Sistema Nacional de Avaliação da 

Educação Superior 

Resolução CNE/CES nº 

4/2016 
Diretrizes Curriculares para o curso de Teologia 

Parecer CNE/CES nº 

492/2001 
Diretrizes Curriculares para o curso de Filosofia 

Portarias do INEP/MEC 
Diretrizes complementares para avaliação 

institucional 



 

 

Legislação Conteúdo 

Resolução CONSUP nº 

012/2023 

Regulamento da CPA da Faculdade Católica do 

Amazonas 

 

4. Composição da CPA 

Segmento Representante 

Mantenedora 1 membro 

Direção Geral 1 membro 

Coordenação de 

Ensino 
1 membro 

Docentes 1 de cada curso de graduação 

Técnico-

administrativo 
1 membro 

Discentes 1 representante regularmente matriculado 

Sociedade Civil 
1 representante preferencialmente da área educacional 

ou pastoral 

Mandato: 2 anos, com possibilidade de recondução 

Presidência: Eleita por maioria simples entre os membros 

 

5. Atribuições da CPA 

Área Funções 

Avaliação 

Institucional 

Planejar, coordenar e executar processos de 

autoavaliação 

Sistematização Organizar e divulgar os resultados da avaliação 

Relatórios 
Elaborar o Relatório de Autoavaliação conforme modelo 

do INEP 

Proposição Sugerir ações de melhoria com base nos resultados 



 

 

Área Funções 

Cultura Avaliativa Promover a participação da comunidade acadêmica 

Indicadores 
Acompanhar os indicadores de qualidade definidos pelo 

MEC 

Articulação Integrar-se aos cursos para garantir aderência às DCNs 

 

6. Fluxo de Funcionamento 

6.1 Reuniões 

• Ordinárias: uma vez por trimestre 

• Extraordinárias: convocadas pelo presidente ou maioria dos membros 

6.2 Deliberações 

• Por maioria simples dos presentes 

• Registradas em ata aprovada e assinada 

6.3 Grupos de Trabalho 

• Podem ser constituídos para aprofundamento temático 

• Devem apresentar relatórios à CPA 

6.4 Encaminhamentos 

• Relatórios e documentos são enviados à Direção Geral e ao Conselho 

Superior 

 

7. Responsabilidades 

Responsável Atribuições 

Presidente da CPA Convocar reuniões e representar a comissão 

Membros Participar das atividades e elaborar relatórios 

Coordenação de Ensino Apoiar tecnicamente e articular com os cursos 

Direção Geral Receber e deliberar sobre os resultados da CPA 

 

8. Recursos Disponíveis 

• Sala de reuniões institucional 



 

 

• Plataforma digital para registro e comunicação 

• Documentação pedagógica e administrativa 

• Apoio técnico da secretaria acadêmica 

 

9. Capacitação 

• Formação sobre avaliação institucional e SINAES 

• Oficinas sobre elaboração de relatórios e indicadores 

• Atualização sobre diretrizes do INEP e MEC 

 

10. Avaliação 

Indicador Descrição 

Participação Frequência e engajamento dos membros 

Efetividade Implementação das ações propostas 

Transparência Clareza na comunicação dos resultados 

Integração Articulação com os cursos e setores institucionais 

 

11. Contatos Institucionais 

•     Endereço: Rua Maromba, nº 75, Chapada, Manaus-AM 

•         E-mail: atendimento@catolicadoamazonas.edu.br 

•        WhatsApp: +55 (92) 98855-1235 

•     Coordenação de Ensino e Presidência da CPA 

 

12. Disposições Finais 

• Casos omissos serão resolvidos pela CPA em articulação com a 

Coordenação de Ensino 

• Deliberações relevantes serão submetidas ao Conselho Superior 

• Este manual será revisado periodicamente conforme as demandas 

institucionais 

 




